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Misión de alcance de la República Dominicana  

Fase 2 

Términos de referencia 

Sobre la IPPF 

La Federación Internacional de Planificación Familiar (IPPF) es una proveedora global de atención sanitaria 

y una destacada defensora de la salud y los derechos sexuales y reproductivos (SRHR) para todas las 

personas. Liderada por un grupo valiente y decidido de mujeres, la IPPF fue fundada en 1952 en la Tercera 

Conferencia Internacional de Planificación Familiar. Hoy en día, somos un movimiento de 120 miembros 

autónomos con presencia en más de 146 países. 

Nuestro trabajo es muy variado, incluyendo educación sexual integral, provisión de anticonceptivos, aborto 

seguro y atención materna, así como la respuesta a crisis humanitarias. Nos enorgullece ser locales a 

través de nuestros miembros y globales a través de nuestra red. En el corazón de nuestra misión está la 

provisión y la incidencia en apoyo de la atención sanitaria integrada a cualquiera que la necesite, 

independientemente de su raza, género, sexo, ingresos y, lo más importante, por remota que sea. 

El voluntariado es fundamental para la prestación de servicios sanitarios. Sustenta el trabajo vital de 

nuestros miembros y sus equipos, ya sea a través de la divulgación comunitaria y la distribución de 

atención anticonceptiva o de los Jóvenes Movimientos de Acción regionales que defienden el cambio. 

Para cumplir mejor con nuestra misión principal, la IPPF ha completado una reforma que ha hecho que 

nuestra gobernanza sea más responsable, nuestro sistema de asignación financiera esté mejor capacitado 

para garantizar una inversión de calidad en las poblaciones a las que servimos y nuestros mecanismos de 

salvaguarda sean más fuertes. En junio de  2020 se nombró una nueva junta de fideicomisarios.   

Antecedentes de esta consultoría 

Durante nuestro proceso de reforma, la antigua Oficina Regional del Hemisferio Occidental con sede en 

Nueva York y algunas organizaciones miembros de la región decidieron abandonar la federación. 

Respetamos su decisión y les deseamos lo mejor en el futuro. 

Las asociaciones miembros en 28 países de América y el Caribe tomaron la decisión de permanecer en 

el IPPF y seguir trabajando incansablemente por la Salud y los Derechos Sexuales y Reproductivos y la 

igualdad de género.  

La reinstauración de la IPPF en la región fue aprobada por la Junta de la IPPF en agosto de 2020. Se ha 

contratado un equipo regional y se han establecido dos oficinas regionales. Un componente central del 

trabajo en la región consiste en la búsqueda de nuevos miembros.  

Estrategia IPPF 2023-2028: Unirnos 

Durante 70 años, la IPPF ha defendido y ofrecido servicios de calidad, información integral y abogado por 

leyes justas para que más personas, en más lugares y bajo más circunstancias, puedan alcanzar su salud 

y derechos sexuales y reproductivos (SDSR). Iniciada como un acto de solidaridad internacional entre 

https://www.ippf.org/news/ippf-changing-choice-choice
https://www.ippf.org/about-us/people/board-trustees
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activistas de solo unos pocos países, la IPPF ha crecido desde entonces hasta convertirse en una 

comunidad amplia y diversa de proveedores de servicios y defensores que se extiende por todo el mundo. 

Nuestra mera existencia manifiesta cómo la demanda de dignidad en la salud y los derechos sexuales y 

reproductivos es universal para personas de todo el mundo. Pero ese mundo está cambiando 

rápidamente. Hay que afrontar desafíos difíciles – por ejemplo, los legados tóxicos del racismo, sexismo y 

homofobia de larga data; los impactos crecientes de la crisis climática, la violencia y las desigualdades; las 

consecuencias crecientes de las nuevas tecnologías, los desplazamientos de población y la destrucción 

de hábitats. 

Dondequiera que estas dinámicas afectan la vida de las personas, la IPPF sabe que el disfrute de la SDSR 

también se ve afectado. Siempre que las personas se enfrentan a crisis humanitarias, sabemos que sus 

SDSR también se ven lanzados a la crisis. Quien esté sujeto a prejuicios, intolerancia o exclusión, también 

ve erosionado su acceso a la SDSR. Sabemos que las peores consecuencias de esas injusticias las 

asumen las juventudes de las comunidades más pobres, en los lugares más difíciles, que enfrentan menos 

oportunidades. 

Para tener impacto en un mundo de cambios, la IPPF también debe cambiar. De eso trata la Estrategia 

2028: cambiar la IPPF para que esté bien preparada para defender la SDSR para quienes quedan fuera, 

excluidos o dejados atrás. Nuestra Estrategia 2028 traza un camino familiar pero en una nueva dirección 

sobre un terreno mucho más difícil hasta ese destino claro. Recorreremos ese camino codo con hombro 

con las juventudes, y con personas y comunidades que sufran todo el peso del estigma y los prejuicios. 

En cada paso, defenderemos, protegeremos y celebraremos la seguridad, el placer y el bienestar en el 

sexo y la reproducción. En cada paso, denunciaremos poderes y autoridades que, a través de políticas, 

prácticas y derechos, socavan la dignidad y los derechos humanos en esos ámbitos íntimos. Y, como IPPF, 

seremos responsables de quiénes somos, qué hacemos y cómo lo hacemos. 

El proceso  

El proceso para diseñar la Estrategia 2028 duró dos años y se realizó bajo la autoridad de la Junta 

Directiva de la IPPF y liderado por su Comité de Estrategia, Política e Inversión. Miles de personas de 

todos los rincones del mundo participaron. Fue un proceso de diseño transformador y enriquecedor que 

incluyó nuevas investigaciones, mesas redondas en profundidad, consultas nacionales, foros regionales 

y una galardonada campaña internacional juvenil. La estrategia es el producto colectivo de todos los que 

se unieron para darle forma. 

Acerca de la Estrategia 2028:  

La estrategia “Uniendo Esfuerzos” está escrita de manera simple para ser entendida ampliamente. Está 

informada por jóvenes que desean un lenguaje más inclusivo y accesible. La estrategia pretende 

desmitificar la Salud y los Derechos Sexuales y Reproductivos (SDSR) y hablar en términos directos 

sobre la federación y sus ambiciones estratégicas. 

Habla con una voz colectiva que reconoce la diversidad de la IPPF, así como su sentido de solidaridad y 

misión compartida. La estructura de la estrategia también es sencilla. Tiene cuatro pilares. Tres pilares 

miran hacia el exterior hacia el mundo y uno mira hacia el interior hacia la federación. Cada pilar 
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contiene un objetivo y tres vías. Las vías son las acciones que debemos priorizar para alcanzar nuestros 

objetivos. 

Las vías van acompañadas de conjuntos de compromisos de cambio. Los pilares y vías aportan enfoque 

y dirección. Pero no son mutuamente excluyentes. A lo largo de la estrategia, hay vínculos que 

entrelazan los distintos pilares y vías. Ninguna existe aisladamente. Las áreas centrales del IPPF como el 

género, la juventud, los aspectos humanitarias o los derechos no pueden circunscribirse a un solo pilar. 

Son transversales a toda la estrategia.  

“Uniendo Esfuerzos” se basa en la estrategia previa de IPPF, pero también supone un cambio respecto a 

ella. El mayor cambio es el compromiso de las asociaciones miembros y el Secretariado de centrar 

recursos en llegar a personas excluidas y marginalizadas con una atención de calidad y centrada en las 

personas. “Uniendo Esfuerzos” se compromete además a la IPPF a moldear leyes, políticas y normas a 

través de la acción feminista y la solidaridad internacional. En tercer lugar, “Uniendo Esfuerzos” supone 

un compromiso para nutrir la federación, subsanando las deficiencias y añadiendo un nuevo impulso 

para un impacto real y duradero. 

Propósito de esta consultoría  

El principal objetivo de esta consultoría es llevar a cabo entrevistas a informantes clave recomendadas por 

el informe previo de Scoping llevado a cabo en la República Dominicana. 

Pregunta principal sobre la entrevista  

La pregunta principal que queremos responder es qué organizaciones se recomiendan para asociarse 

con IPPF en la República Dominicana. Las entrevistas deben analizar los pros y los contras de un máximo 

de tres organizaciones que se acuerden con la IPPF antes de las entrevistas.  

Actividades principales  

1. Reunión de inducción  

2. El diseño de la guía de entrevistas se basa en   

a. El informe de alcance (Scoping)  

b. el documento de Criterios  

c. Prioridades estratégicas de la IPPF América y el Caribe  

3. Realizar un total de 7 a 10 entrevistas (dependiendo de la lista de informantes proporcionada y 

de la disposición de ellas para ser entrevistadas). La lista de informantes clave se incluye en el 

informe de alcance (Scoping) del país compartido con el consultor.   

4. Redactar un resumen y análisis individual de entrevistas, conclusiones y recomendaciones   

5. Reuniones con la IPPF 

Descripción del informe 

El informe debe incluir el resumen de las entrevistas, así como un resumen ejecutivo con conclusiones y 

recomendaciones. No debe superar las 5000 – 7000 palabras y debe presentarse en inglés o español.   

El esquema sugerido del informe es el siguiente: 
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• Índice  

• Resumen ejecutivo  

• Glosario 

• Análisis de entrevistas   

• Conclusiones y recomendaciones  

• Anexo: Resumen de entrevistas individuales 

 

 

Línea de reporte 

La persona consultora reportará a la Directora Regional de la Oficina de las Américas y el Caribe y a la 

Arquitecta de Cooperación de las Américas  

 

Cronología 

Principios de junio/26 – Discusión sobre los Términos de Referencia 

Principios de julio/26 – Presentación del borrador del informe a la IPPF  

Mediados de julio/26 – IPPF provee retroalimentación. 

Finales de julio/26 – Presentación del informe final  

Entregables  

1. Informe.  

2. Presentación en PowerPoint con las principales conclusiones y recomendaciones.  

Días esperados: 5 días laborables 

Especificación de la persona:  

- Formación académica en ciencias sociales, salud de género, estudios clínicos o áreas 

relacionadas. 

- Conocimiento y familiaridad con el contexto y el movimiento de DSSR y/o la igualdad de género 

en la República Dominicana. 

- Excelente dominio del español y del inglés oral y escrito. 

- Experiencia laboral con organizaciones y movimientos de base es altamente deseada  

- Habilidades sobresalientes de escritura y síntesis 

- Autoconciencia, abraza la diversidad de todo tipo. 

- Apoya la autonomía corporal, incluido el derecho de las mujeres a elegir un aborto, es esencial.  

- Se requiere experiencia en consultoría, incluyendo trabajo por productos y experiencia en 

redacción de informes. 

Cómo postular: 
 • Envía tu propuesta técnica y económica con CV y muestras de trabajos similares con "Scoping 2 
República Dominicana" en el asunto para GGarcia@ippf.org  
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La fecha límite para presentar la solicitud es el 31 de mayo de  2026.  
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Dominican Republic Scoping Mission  

Phase 2 

Terms of Reference 

About IPPF 

The International Planned Parenthood Federation (IPPF) is a global healthcare provider and a leading 

advocate of sexual and reproductive health and rights (SRHR) for all. Led by a courageous and determined 

group of women, IPPF was founded in 1952 at the Third International Planned Parenthood Conference. 

Today, we are a movement of 120 autonomous members with a presence in over 146 countries. 

Our work is wide-ranging, including comprehensive sex education, provision of contraceptive, safe 

abortion, and maternal care and responding to humanitarian crises. We pride ourselves on being local 

through our members and global through our network. At the heart of our mission is the provision of – and 

advocacy in support of – integrated healthcare to anyone who needs it regardless of race, gender, sex, 

income, and crucially no matter how remote. 

Volunteerism is central to our healthcare delivery. It underpins the vital work of our members and their 

teams, whether through community outreach and distribution of contraceptive care or the regional Youth 

Action Movements championing change. 

To better fulfil our core mission, IPPF has completed a reform which has made our governance more 

accountable, our financial allocation system better able to ensure quality investment in the populations we 

serve and our safeguarding mechanisms stronger. A new board of trustees was appointed in June 2020.   

Background to this consultancy 

During our reform process, the former Western Hemisphere Regional Office based in New York and some 

member organizations from the region decided to leave the federation. We respect their decision and wish 

them the best in the future.  

Member Associations in 28 countries in the Americas and the Caribbean made the decision to remain part 

of IPPF and continue tirelessly working for Sexual and Reproductive Health and Rights and gender equality.  

The re-establishment of IPPF in the region was approved by the IPPF Board in August 2020. A regional 

team has been hired and two regional offices have been established. A core component of the work in the 

region consists in the search for new membership.  

IPPF 2023-2028 Strategy: Come together 

For 70 years IPPF has championed and delivered quality services, comprehensive information and 

advocated for just laws so that more people in more places under more circumstances may realize their 

sexual and reproductive health and rights (SRHR). Started with an act of international solidarity between 

activists from just a handful of countries, IPPF has since grown into a broad and diverse community of 

services providers and advocates that stretches around the Earth. 

https://www.ippf.org/news/ippf-changing-choice-choice
https://www.ippf.org/about-us/people/board-trustees
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Our very existence manifests just how the demand for dignity in sexual and reproductive health and rights 

is universal to people the world over. But that world is changing rapidly. Tough challenges must be 

confronted – the toxic legacies of longstanding racism, sexism and homophobia, for example; the 

deepening impacts of the climate crisis, violence, and inequalities; the escalating consequences of new 

technologies, population displacements, and habitat destruction. 

Wherever such dynamics impact people’s lives, IPPF knows enjoyment of SRHR is impacted too. 

Whenever people confront humanitarian crises, we know their SRHR are thrust into crisis too. Whoever is 

subject to prejudice, bigotry, or exclusion, has their access to SRHR also eroded. We know that the worst 

consequences of those injustices are borne by young people in the poorest of communities, in the toughest 

of places, facing the fewest opportunities. 

To be impactful in a world of change, IPPF must change too. That is what Strategy 2028 is all about: 

changing IPPF so it is well equipped to uphold SRHR for those who are left out, locked out or left behind. 

Our Strategy 2028 sets out a familiar path but in a new direction over far tougher terrain to that clear 

destination. We will walk that path shoulder to shoulder with young people, and with individuals and 

communities bearing the full brunt of stigma and prejudice. At each step, we will defend, protect, and 

celebrate safety, pleasure and wellbeing in sex and reproduction. At every turn, we will denounce powers 

and authorities who, through policy, practice, and law, undermine dignity and human rights in those 

intimate realms. And, as IPPF, we will be accountable for who we are, what we do and how we do it. 

The process  

The journey to design Strategy 2028 took two years and was done under the authority of the IPPF Board 

and led by its Strategy, Policy and Investment Committee. Thousands of people from all corners of the 

world took part. It was a transformative and enriching design process that included new research, in-

depth roundtable discussions, national consultations, regional forums and an award-wining international 

youth campaign. The strategy is the collective product of all who came together to shape it. 

About Strategy 2028:  

Come Together is written simply to be understood widely. It is informed by young people who want more 

inclusive and accessible language. The strategy aims to demystify Sexual and Reproductive Health and 

Rights (SRHR) and to speak in  direct terms about the federation and its strategic ambitions. 

It speaks in a collective voice that recognises IPPF’s diversity as well as its sense of solidarity and shared 

mission. The structure of the strategy is also simple. It has four pillars. Three pillars face outwards to the 

world and one faces inwards to the federation. Each pillar contains a goal and three pathways. The 

pathways are the actions we need to prioritise to achieve our goals. 

The pathways are accompanied by sets of change commitments. The pillars and pathways bring focus 

and direction. But they are not mutually exclusive. Throughout the strategy, linkages bridge and weave 

across the different pillars and pathways. None exists in isolation. Core IPPF areas such as gender, 

youth, humanitarian, or rights cannot be fitted into a single pillar. They run across the strategy.  

Come Together builds on IPPF’s previous strategy, but it is also a departure from it. The biggest change 

is the commitment by member associations and the Secretariat to focus resources on reaching people 
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who are being excluded and marginalised with quality and people-centred care. Come Together further 

commits IPPF to shaping laws, policies and norms through feminist action and international solidarity. 

Thirdly, Come Together commits to nurturing the federation, addressing shortcomings and adding new 

impetus for real and lasting impact. 

Purpose of this consultancy  

The main purpose of this consultancy is to carry out key informant interviews recommended by the 

Scoping reports undertaken in the Dominican Republic. 

Interview main question  

The main question we want to respond is which organisations are recommended to partner IPPF in the 

Dominican Republic. The interviews should analyse the pros and cons of a maximum of three organisations 

that will be agreed with IPPF before the interviews.  

Main activities  

1. Induction meeting  

2. Design of the interview guide on the basis of   

a. the scoping report   

b. the Criteria document  

c. IPPF Americas and the Caribbean strategic priorities  

3. Conducting a total of 7 to10 interviews (depending on the informants list provided and the 

willingness of them to be interviewed). The list of key informants is included in the Country 

scoping report shared with the consultant.   

4. Writing individual interview summary and analysis, conclusions and recommendations   

5. Meetings with IPPF 

Description of the report 

The report should include the summary of the interviews as well as a cover text with conclusions and 

recommendations. It should not exceed 5000 – 7000 words and should be presented in outstanding 

English or Spanish.   

The suggested outline of the report is as follows: 

• Table of contents  

• Executive Summary  

• Glossary 

• Analysis of interviews   

• Conclusions and recommendations  

• Annex: Summary of individual interviews 
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Reporting line 

The consultant will report to the Regional Director of the Americas and the Caribbean Office and to the 

Architect of Cooperation Americas  

 

Timeline 

Early June/26 – Discussion of Terms of Reference 

Early July/26– Presentation of draft report to IPPF  

Mid July/26 – IPPF provides feedback. 

End of July/26 – Presentation of Final report  

Deliverables / Outputs 

1. Report.  

2. Power point presentation with main conclusions and recommendations.  

Expected days: 5 working days 

Person Specification:  

- Academic background in social sciences, gender health, clinical studies or related area. 

- Knowledge and familiarity with the context and movement of SRHR and/or gender equality in the 

Dominican Republic Excellent command of oral and written Spanish and English. 

- Work experience with grassroots and movements highly desirable  

- Outstanding writing and synthesis skills 

- Self-awareness, embraces diversity of all sorts. 

- Supports bodily autonomy including women’s right to choose an abortion is essential.  

- Consultancy experience including working by products and report writing experience is required. 

How to Apply: 
•    Send your technical and economic proposal with CV and samples of similar work with “Scoping 2 
Dominican Republic” in the subject line to GGarcia@ippf.org 

Deadline for application is  May 31st, 2026. 
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